PLAN DE GESTION DE CONVIVENCIA ESCOLAR
ENSENANZA BASICA 2026

(actualizado al 12 de junio del 2026)



El siguiente Plan de Gestidn se declara un instrumento dindmico, el cual puede sufrir algunas variaciones

en las fechas o integrar nuevas actividades dependiendo de las necesidades emergentes del establecimiento.

Existira una articulacion y una coordinacion estrecha con el trabajo de orientacion.

Objetivo general

Favorecer una convivencia escolar positiva, basada en el respeto, la inclusién, el didlogo y la resolucion
pacifica de conflictos entre todos los miembros de la comunidad educativa.

Objetivos especificos

Prevenir situaciones de violencia, acoso escolar y discriminacién, promoviendo conductas de buen
trato.

Fortalecer valores como el respeto, la responsabilidad, la empatia y la solidaridad.

Desarrollar habilidades socioemocionales en los estudiantes, como la comunicacidn asertiva y el
autocontrol.

Establecer normas claras de convivencia, conocidas y respetadas por estudiantes, docentes, directivos
y familias.

Promover la participacién activa de toda la comunidad educativa en la construccion de un clima escolar
saludable.

Detectar oportunamente conflictos y aplicar estrategias de mediacion y resolucion pacifica.
Garantizar un ambiente seguro y protector, resguardando los derechos de nifos, nifias y adolescentes.

Mejorar el clima escolar para favorecer el bienestar y el aprendizaje de los estudiantes.

Acciones

Para prevenir la violencia, el acoso y la discriminacion

Realizar talleres y charlas sobre buen trato, respeto y diversidad.
Implementar campaiias de sensibilizacién contra el bullying y el ciberacoso.
Establecer protocolos claros de actuacion ante situaciones de conflicto o violencia.

Crear canales de denuncia confidenciales y seguros para estudiantes.

Para fortalecer valores y el respeto mutuo

Incorporar actividades de convivencia en clases de tutoria u orientacion.
Promover acuerdos de convivencia elaborados junto con los estudiantes.
Reconocer y reforzar conductas positivas mediante estimulos o reconocimientos.

Fomentar el trabajo colaborativo y solidario en el aula.

Para desarrollar habilidades socioemocionales

Aplicar programas de educacion emocional (empatia, autocontrol, comunicacidn).
Realizar dindmicas de resolucion pacifica de conflictos y mediacion escolar.
Practicar actividades de reflexién, didlogo y escucha activa.

Capacitar a docentes en el manejo socioemocional de grupos.



Para establecer normas claras de convivencia
o Difundir el reglamento interno de manera clara y comprensible.
e Socializar normas y consecuencias al inicio del afo escolar.
e Revisar periddicamente las normas junto a la comunidad educativa.

e Asegurar que las normas se apliquen de forma justa y coherente.

Para promover la participacion de la comunidad educativa
e Involucrar a estudiantes en centros de alumnos o consejos escolares.
o Realizar escuelas para padres y apoderados sobre convivencia y crianza positiva.
e Fomentar actividades comunitarias, culturales y deportivas.

e Generar espacios de didlogo entre docentes, estudiantes y familias.

Para mejorar el clima escolar y el bienestar
e Realizar encuestas de clima escolar y seguimiento de resultados.
e Adecuar espacios fisicos para promover la convivencia y el recreo seguro.
e Implementar actividades recreativas.

e Coordinar apoyo psicosocial cuando sea necesario.

DIAGNOSTICO:

A través de encuestas y/o conversaciones. Aplicacion del DIA



Habilidades a desarrollar por nivel

Nivel

Habilidades a desarrollar

Enfoque de convivencia

12 3 42 basico

- Reconocimiento y expresién de emociones

- Respeto por normas y turnos
- Empatia y buen trato

- Autocontrol basico

- Trabajo colaborativo

Formacion de habitos, prevencion
temprana de conflictos y
desarrollo emocional inicial

52 3 82 basico

- Comunicacién asertiva

- Resolucidn pacifica de conflictos

- Responsabilidad personal y social
- Respeto por la diversidad

- Uso responsable de redes sociales

Prevencion del acoso escolar,
fortalecimiento del didlogo y la
convivencia digital

12 3 42 medio

- Autoconocimiento y autoestima

- Autorregulacién emocional

- Liderazgo positivo

- Toma de decisiones responsables

- Participacion democratica y ciudadania

Autonomia, prevencioén de
violencia, participacion activa y
convivencia democratica




EDUCACION PARVULARIA

PLAN ANUAL DE GESTION PARA UNA BUENA CONVIVENCIA ESCOLAR

OBIJETIVOS METAS FECHAS ACCIONES RECURSOS RESPONSABLES EVALUACION
Favorecer el 100% de los nifios Marzo — Abril -Rutinas de saludo y Laminas, cuentos, Educadoras, técnicos, Encargada | Observacién directa y registros
desarrollo de una participa en despedida material ludico de Convivencia anecddticos
convivencia actividades de buen -Juegos cooperativos
basada en el buen | trato -Normas simples construidas
trato con imagenes
Desarrollar Nifos reconocen Abril = Junio - Cuentos y dramatizaciones Cuentos, tarjetas con | Educadoras, orientaciony Observacion directa
habilidades emociones basicas emocionales emociones desarrollo personal

socioemocionales
basicas

- Rincdn de las emociones
-Canciones y juegos

Prevenir conductas
agresivas
mediante el juego

Disminuir conductas
de conflicto

Mayo — Agosto

- Juegos de resolucion
pacifica

- Modelamiento adulto

- Acompafiamiento individual

Material ladico

Educadoras, técnicos

Registros

Promover
participacién de
las familias

70% de participacién
familiar

Agosto — Octubre

- Talleres para familias
-Envio de orientaciones de
buen trato

Material informativo

Educadoras, orientacién y
desarrollo personal

Listado de asistencia




EDUCACION BASICA 1° A 4°

OBJETIVOS METAS FECHAS ACCIONES RECURSOS RESPONSABLES EVALUACION
Fortalecer normas | 100% de los cursos Marzo — Abril -Construccién participativa de Cartulinas, Docentes, profesores jefes Observacion de cumplimiento
de convivenciay normas pegamento, tijeras,
buen trato -Afiches de convivencia etc.

-Compromisos de los cursos reglamento
Desarrollar 75% de estudiantes Abril = Junio -Actividades de emociones en Guias, material Docentes, orientacion, Rubricas simples.
habilidades reconoce emociones Orientacion desarrollo personal y
socioemocionales - Juegos cooperativos convivencia.
Prevenir conflictos | Reducir conflictos Mayo — Agosto - Mediacién guiada Material recreativo Docentes Registros
y violencia escolar - Juegos dirigidos
- Refuerzo positivo
Fomentar 70% de asistencia a Agosto — Octubre -Talleres de convivencia Presentaciones Docentes Lista de asistencia
participacion reuniones - Comunicacién familia—
familiar escuela




EDUCACION BASICA 5° A 8°

OBJETIVOS METAS FECHAS ACCIONES RECURSOS RESPONSABLES EVALUACION
Promover una 100% de estudiantes - Analisis del Reglamento Reglamento, afiches Profesores jefes, convivencia Observacion y registros
convivencia demuestra conductas Interno escolar
basada en el de buen trato Marzo — Mayo - Acuerdos de curso
respetoy - Campaiias de convivencia
responsabilidad
Prevenir acoso Disminuir casos Abril - Julio -Talleres de prevencion de Registro de casos

familiar

escolary reportados bullying Encargado/a convivencia,
ciberacoso - Difusion de protocolos orientada, desarrollo personal
Mediacién escolar
Fortalecer 90% de estudiantes Mayo — Agosto -Talleres de autocontrol Videos, guias, dindmicas Docentes, psicéloga, Autoevaluaciones, observacion
habilidades maneja emociones grupales e individuales. orientadora, convivencia directa
socioemocionales
Fomentar Agosto — Noviembre | -Centros de estudiantes dinamicas, charlas y Docentes, psicologa, autoevaluacién
participacion Mayor participacion -Talleres para apoderados encuentros orientadora, convivencia
estudiantil y en actividades




